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AVVISO INTERNO DI SELEZIONE ESPERTI PER L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI
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LT.C.G. -
Prot. 0000049 del 02/01/2020

"LOPERFIDO - OLIVETTI" - MATERA -

07 (Uscita) IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Programma Operativo Nazionale 2004ITO5M20P001 “Per la scuola - competenze e
ambienti per I'apprendimento”;

Vista la nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per l'affidamento dei
contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”,
dove viene evidenziato che IlIstituzione Scolastica potra coinvolgere, nella
realizzazione del progetto formativo, personale interno o esterno;

Visto che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto
da specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, puo essere conferito
direttamente;

Visto che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi
di trasparenza e parita di trattamento;

Visto che ai sensi dell’art. 44 comma 4 del D.I. 129/2018 , l'istituzione scolastica puo
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

Vista la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009
"Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per
le attivita cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi
operativi nazionali (P.0.N.);

Visto il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visto I’Avviso pubblico AOODGEFID/2669 del 03/03/2017 per lo sviluppo del pensiero
computazionale, della creativita digitale e delle competenze di “cittadinanza
digitale”, a supporto dell’offerta formativa FSE - PON “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE)- Obiettivo specifico 10.2.2 - “Azioni di integrazione e potenziamento
delle aree disciplinari di base”.

Vista la candidatura dell'.TCG. “Loperfido-Olivetti N. 43734 dove sono stati inseriti i





seguenti moduli:

Riepilogo moduli - 10.2.2A Compatanz; di base

Swiluppo del pensiero computazionale e della Creativita e problem solving con Arduino
creativita digitale

Swiluppo del pensiero computazionale e della Brand e comunicazione digitale
creativita digitale

Competenze di cittadinanza digitale Certificazione ECDL base

Competenze di cittadinanza digitale Certificazione ECDL full standard
Competenze di cittadinanza digitale Il web: una risorsa per studenti e genitori

Vista l'autorizzazione del suddetto progetto con nota MIUR AOODGEFID/27744 del

24/10/2018; Considerato che il progetto presentato da questo Istituto e stato
finanziato per un importo pari ad € 24.889,50

Vista la delibera prot. n. 4 del Consiglio di Istituto del 18/12/2018 di assunzione in
bilancio del finanziamento del Progetto PON FSE - Pensiero computazionale e
cittadinanza digitale - Titolo Progetto: “Protagonisti nell'era digitale” - Cod. Id. -
10.2.2A-FSEPON-BA-2018-86;

Vista la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda
finanziaria del progetto;

Considerata la necessita di impiegare, tra il personale interno o esterno, figure di
ESPERTI, per realizzare le attivita formative nell'ambito dei moduli didattici a
valere sul Bando PON in oggetto;

EMANA

La procedura di SELEZIONE per 'acquisizione delle disponibilita di figure idonee a svolgere
incarichi di prestazione d’'opera come ESPERTO rivolto in ordine di precedenza assoluta:

al personale docente interno all'IT.C.G. Loperfido-Olivetti di Matera;

al personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche;

al personale esterno (secondo la definizione della nota MIUR prot.
34815 del 02/08/2017).

1.
2.
3.

Il presente avviso €& volto alla predisposizione di una graduatoria di ESPERTO per
I'attuazione dei seguenti moduli didattici, che saranno attivati in orario extra scolastico. Il
calendario dei moduli formativi sara predisposto in seguito e potra includere i periodi di
sospensione dell’attivita didattica.

Titolo ORE Descrizione
Brand e 30 Avvicinare gli studenti al processo di promozione digitale di un prodotto,
Comunicazione in considerazione del fatto che I'esplosione dei nuovi media presuppone
digitale che il mondo del marketing si rivolga sempre piu alla comunicazione
visiva. Il percorso e pertanto un mix tra branding, grafica e web design.




2. OGGETTO DELL’INCARICO

ESPERTO

Agli esperti vengono richieste prestazioni di insegnamento e mentoring coerenti con
il modulo per il quale si svolge la prestazione, seguendo metodologie innovative e
laboratoriali che stimolino l'interesse e la crescita dei partecipanti, avendo cura di
valorizzare le potenzialita di ognuno di loro. Gli interventi si svolgeranno in ore
extracurricolari e dovranno essere concordati con il Gruppo Coordinamento PON.
L’esperto lavorera in stretta collaborazione con il tutor con il quale predisporra

e il calendario degli interventi;
e il percorso formativo dal quale emergeranno finalita, competenze attese,
strategie metodologiche, attivita, contenuti, strumenti e criteri valutativi.

L’esperto dovra:

e fornire al Gruppo Coordinamento PON la documentazione dell’attivita svolta
e prodotti finali utili per I'avvio/chiusura del modulo e per I'inserimento della
valutazione nel percorso individuale dello studente;

e popolare la piattaforma GPU con l'inserimento on line dei dati relativi alla
gestione del percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza in
collaborazione con il tutor.

3. AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Saranno ammessi alla selezione i candidati in possesso delle competenze e dei titoli di
accesso di seguito elencati.

ORE MODULO COMPETENZE RICHIESTE Titolo di
accesso
30 Brand e Esperienze professionali di Laurea
Comunicazione branding, web marketing, web Magistrale
digitale design e grafica

4. CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO PER TITOLI COMPARATIVI ESPERTO
e titoli culturali attinenti e coerenti con 'azione formativa richiesta;
e certificazioni coerenti con il profilo richiesto;
e esperienze professionali coerenti con 'azione formativa richiesta.

[ requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR. 445/2000
le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere compiuti i dovuti controlli, anche
a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la
falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR. 445/2000 e
ss.mm.ii. implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’Art 75 del predetto DPR.
445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata
dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art
1446 c.C.
[ suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di partecipazione. L'accertamento della
mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 1'esclusione dalla
procedura di selezione stessa e la risoluzione dell’affidamento dell’incarico.



5. CANDIDATURA E VALUTAZIONE

I candidati devono presentare la propria candidatura entro le ore 14,00 del 17
gennaio 2020.

Modalita di presentazione dell’istanza:

e Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo:
mttd06000b@pec.istruzione.it con oggetto "Invio candidatura ESPERTO
PON FSE Protagonisti nell'era digitale - Modulo: Brand e Comunicazione
digitale”

e Posta raccomandata con ricevuta A/R. Sulla cui busta dovra essere riportata
la seguente dicitura: "Invio candidatura ESPERTO PON FSE Protagonisti
nell'era digitale - Modulo: Brand e Comunicazione digitale”

La domanda dovra essere conforme in tutte le sue parti all’allegato A di questo
AVVISO e con firma autografa (pena esclusione) corredata da:

O curriculum vitae su modello europeo;

O tabella dei titoli di valutazione (allegato B);

© modulo per il consenso al trattamento dei dati personali (allegato C)
o0 l'abstract relativo all'intervento formativo che si intende realizzare

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, non fara fede il
timbro postale di partenza, ma il protocollo con I'ora di ricezione. Le domande che
risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

La valutazione delle domande avverra tramite comparazione, secondo i criteri di
valutazione stabiliti e riportati nella tabella di valutazione Allegato B del presente
AVVISO.

All'abstract relativo all'intervento formativo sara attribuito un punteggio fino a un
massimo di 30 punti, assegnati ad insindacabile giudizio della commissione di
valutazione secondo i seguenti criteri:

Criterio Punteggio massimo
Aderenza dell’intervento formativo al progetto 10
Elementi innovativi sia contenutistici che metodologici 10
Validita dei prodotti finali da realizzare 10

Tale punteggio andra ad aggiungersi al punteggio ottenuto sulla base dell’allegato B.

A parita di punteggio sara data priorita al candidato piu giovane di eta.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola
(http://www.loperfido-olivetti.edu.it).

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli
estremi, potranno produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 5 dalla
pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende "ATTO DEFINITIVO"
impugnabile solo nelle forme di Legge.

Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola domanda valida o, nell'eventualita se ne ravvisi l'esigenza, di non
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procedere all'attribuzione dello stesso o a suddividere l'incarico tra piu esperti, a suo
insindacabile giudizio.

6. COMPENSO

Il compenso orario onnicomprensivo € stabilito in € 70,00 lordo stato, si intende
comprensivo degli oneri a carico dell'lstituto e dell’esperto.

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li e le ritenute
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

La misura del compenso sara determinata dall’attivita effettivamente svolta e non
potra superare i limiti imposti dalla normativa vigente. II numero di ore
effettivamente prestate si desumeranno da appositi registri/verbali debitamente
compilati e firmati, che 'ESPERTO presentera al termine della propria attivita.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a
seguito dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione
Scolastica.

7. PUBBLICITA

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul Sito della scuola
http://www.loperfido-olivetti.edu.it, ed ha valore di notifica per tutto il personale
dell’Istituto.

I dati personali che entreranno in possesso dell'lstituto, a seguito del presente
AVVISO, verranno trattati nel rispetto del D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive
modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento
dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione,
pena la non ammissione alle selezioni.

8. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile
del procedimento nella presente selezione é il Dirigente Scolastico Antonia Salerno, in
qualita di responsabile con potere di gestione del personale, dipendente e non, ivi
compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.

In allegato:

Allegato A - Domanda di partecipazione.

Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli;

Allegato C - Modulo per il consenso al trattamento dei dati personali

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Antonia SALERNO)
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